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Allegato A
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico dell’IC
Francavilla di Sicilia

Progetto FESR REACT EU “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”
Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-35

CUP: C89J21020580006

Il/La sottoscritto/a , hato/a a
codesta Istituzione Scolastica, in qualita di docente a tempo determinato/indeterminato e_mail
(obbligatoria): @

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art.
47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

CHIEDE
di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di: COLLAUDATORE
Il/La sottoscritto/a allega alla presente:

e Dichiarazione insussistenza incompatibilita (secondo il modello Allegato B)
e Tabella autovalutazione dei propri titoli (secondo il modello Allegato C)
e Curriculum Vitae
Il/La sottoscritto/a dichiara di:
e essere cittadino italiano;
e godere dei diritti politici;
e non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;

e essere in possesso dei titoli culturali e professionali che si vanno sinteticamente ad
evidenziare nellascheda compilata secondo il modello Allegato C.

I/La sottoscritto/a, inoltre, dichiara sotto la propria responsabilita che tale dichiarazione e
veritiera eacconsente ad eventuali controlli che I'Istituto scolastico possa porre in essere.

Il/La sottoscritto/a dichiara, infine, la disponibilita a svolgere I'incarico, assicurando la propria
presenza per la buona riuscita del progetto.

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
RegolamentoEuropeo 679/2016 e del D. Lgs. n.196/03 per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Luogo e Data

In fede
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Allegato B

Al Dirigente Scolastico dell’lC
Francavilla di Sicilia
Progetto FESR REACT EU “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”

Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-35

CUP: C89J21020580006

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

Il/La sottoscritto/a , hato/a a

codesta Istituzione Scolastica, in qualita di docente a tempo determinato/indeterminato e_mail

(obbligatoria): @

in riferimento alla procedura di selezione indetta dal Dirigente Scolastico per la selezione
dell’esperto(indicare)
o COLLAUDATORE
CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:

di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla
partecipazione alla gara di appalto;

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell’lstituto odi altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane
necessarie alla realizzazione del Piano Integrato FESR di cui trattasi.

Luogo e Data

In fede
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Allegato C

Progetto FESR REACT EU “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”
Codice identificativo progetto: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-35
CUP: C89J21020580006

Il sottoscritto

Dichiarazione Titoli

selezione indettadal Dirigente Scolastico per la selezione dell’esperto (indicare)

o COLLAUDATORE

CONSAPEVOLE

, in riferimento alla procedura di

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci
e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art.
47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Di seguito i propri titoli culturali, professionali e di servizio.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI ESPERTI

Riservato | Riservat
PUNTT | all’Esperto | o alla
PUNTI MAX Commis
sione
Laurea magistrale specifica attinente al percorso progettuale
O
a (Punti 9 + 0,5 per ogni voto superiore a 100, e 1 punto per la| Da 9 a 15
)
= lode) 15
n
a Seconda laurea magistrale specifica attinente al percorso 5 5
= progettuale
(@)
=
- 20
Corso/Diploma di specializzazione post laurea di durata non
. . o 2 2
inferiore a due anni attinente al percorso progettuale (max 1)
Corso/Diploma di perfezionamento post laurea di durata 1 >
annuale attinente al percorso progettuale (max 2)
Dottorato di ricerca attinente al percorso progettuale (un solo
. . 3 3
titolo valutabile)
Abilitazione inerente l'incarico richiesto (max 1) 2 2
— Iscrizione albo professionale inerenti la tipologia dell’incarico e > >
é coerenti con la figura richiesta
)
H Master universitario di primo livello attinente al percorso > 6
3 progettuale (max 3)
6' Master universitario di secondo livello attinente al percorso 3 6
E progettuale (max 2)

23
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— Partecipazione a corsi di formazione attinenti al percorso
> 2 6
= progettuale (max 3)
<< o
> E = |Pubblicazioni attinenti alle tematiche specifiche del modulo 2 4
Ofn
t E o) (max 2)
3z°
|_ —_
= 10
Attivita di tutoraggio in progetti e/o attivita della stessa
. . p 1 3
tipologia dell’intervento (max 3)
Docenza in progetti della stessa tipologia dell’intervento (max 3 9
3)
— Esperienza di docenza nella materia oggetto dell’intervento:
o) 2 6
= 2 punti per anno e/o frazione non inferiore a sei mesi (max 3)
|_
E Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza e competenze 1 3
=3 metodologico-didattiche documentate (max 3)
Esperienze di collaborazione documentate con Enti,
Universita, associazioni professionali o altro se inerenti alla 2 6
tipologia dell’incarico e coerenti con la figura richiesta (max 3)
27
CERTIFICAZIONI
Riservato
PUNTI PUNTI Riservato alla
MAX all’Esperto | Commissi
one
Certificazioni informatiche (max) 3 2 6
Certificazioni linguistiche (per moduli di lingua straniera) 2 4
10
Luogo e data ......cceeveeveeeveeereenenn,




