Allegato 2 – tabella punteggio
Oggetto: Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 2021, ai sensi del D. Lgs. 81/08 e successive modifiche e integrazioni, riservato al personale interno all’Istituto scolastico, al personale in servizio dipendente di altro istituto della Provincia di Messina (collaborazioni plurime) e al personale esterno all'Amministrazione Scolastica (contratto di prestazione autonoma) – 
CIG: Z673089EDC
	Criteri
	Punti


	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura della commissione

	Titoli (non cumulabili)   
 Laurea

                                         Diploma
	Punti  10

Punti  5
	
	

	Iscrizione all’albo professionale
	Punti 5
	
	

	Corsi di formazione e aggiornamento attinenti all’avviso, Master specifici RSPP, corsi post/laurea e abilitazioni attinenti all’avviso
	Punti 5  per ogni corso 

Max punti 30
	
	

	Formatore in corsi di formazione in materia di sicurezza
	Punti 5 per ogni corso 

Max punti 30
	
	

	Esperienze professionali 

· Precedenti esperienze come RSPP presso Istituti Scolastici
· Precedenti esperienze come RSPP presso altre Amministrazioni non scolastiche
	Punti 5 per anno – 
Max punti   50
Punti 3 per anno – 
Max punti 30
	
	

	TOTALE PUNTI
	
	


___________________, ______/_____/______                                                
Firma______________________________
