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CIRCOLARE N. 178

Francavilla di Sicilia, 29/02/2024

Al personale docente

Al Personale ATA

Ai Genitori/Tutori delle alunne degli alunni
Alla DSGA

Al Sito Web

Alla bacheca sindacale

Agli Atti

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per
la giornata del 8 marzo 2024. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con
particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che l'organizzazione sindacale FLC CGIL ha proclamato uno sciopero per l'intera
giornata del 8 marzo 2024, in occasione delle mobilitazioni internazionali per la “Giornata internazionale dei
diritti delle donne” di tutto il personale del comparto “Istruzione e Ricerca” e dell’Area dirigenziale, dei
docenti universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali
In riferimento allo sciopero, ai sensi dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2
dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO:
L'azione di sciopero, prevista per l'intera giornata del 08/03/2024, interessa tutto il
personale del comparto Istruzione e Ricerca e dell’Area dirigenziale, dei Docenti
universitari e di tutto il personale della Formazione Professionale e delle Scuole non
statali

b) MOTIVAZIONI:

- affermare politiche concrete ed efficaci volte a prevenire i femminicidi e la violenza di genere e
sostenere chi si trova in situazioni di rischio

- affermare un sistema sociale che sostenga il lavoro femminile - a partire da salario e diritti - contrasti
la precarieta e garantisca pari condizioni di accesso alle infrastrutture di cittadinanza dal sistema
socio sanitario, all’istruzione e alla formazione

- garantire alle donne un accesso alla pensione che consenta di affrontare dignitosamente e
serenamente I'eta della vecchiaia

- contrastare riforme finalizzate a frammentare ancora di piu il nostro Paese che, causando ulteriori
differenze da territorio a territorio, finiranno fatalmente per determinare nuove marginalita
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- difendere il diritto di decidere autonomamente e liberamente del proprio corpo a partire dalla difesa
della legge 194/1978 sull’interruzione volontaria di gravidanza

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE:
L'organizzazione sindacale FLC CGIL & rappresentativa nel Comparto di contrattazione collettiva
dell'lstruzione e della Ricerca”. Si vedano le tabelle ACCERTAMENTO DELLA
RAPPRESENTATIVITA' COMPARTI DEFINITIVO - Triennio 2019-2021, pubblicate sul sito
dell’ARAN.

- https://www.funzionepubblica.qgov.it/content/dettaglio-
sciopero?id sciopero=323&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-degli-scioperi-
nel-pubblico-impiego

d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’'ultima elezione della RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica,
I'organizzazione sindacale in oggetto ha presentato liste e ha ottenuto n. 44 voti.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI
Per le percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi indetti nel corso del corrente a.s.
e dell’a.s. precedente & possibile consultare i dati reperibili al seguente indirizzo:

https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Si informano i Genitori che allo stato attuale non €& possibile fare previsioni attendibili
sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si invita il personale in indirizzo a comunicare, su base volontaria, I'eventuale adesione allo
sciopero all'indirizzo email meic835003@istruzione.it

Si invitano pertanto i Sigg.ri Genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli
all'ingresso senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle
lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del
servizio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Rita Lo Giudice
(documento firmato digitalmente ai sensi e per
gli effetti del CAD e norme ad esso connesse)
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